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Lessons 
درس آموخته ها

دانش

KNOWLEDGE

مهارت

SKILL

نگرش

ATTITUDE



Knowledge

learning a lot  about INDIA 1.

(  History,  Economy,  social ,  important  production,  5555  ,  . . .  )

هندوستان کشور  از  ها  آموخته 





پ

در کشور هندوستان بیش از 600 هزار روستا وجود دارد که وظیفه توسعه این روستا ها را وزارت توسعه روستایی  دولت هند

عهده دار است. این وزارت خانه در دولت های محلی پیگیری موضوع توسعه روستایی را با رویکرد توسعه پایدار عهده دار است.

انستیتو ملی توسعه روستایی هند  نیز عهده دار تولید محتوای علمی، پژوهش های کاربردی و برگزاری دوره های ظرفیت سازی

برای تسریع در امر توسعه پایدار روستایی و همچنین طراحی نقشه راه برای این مسیر توسعه است. همچنین این انستیتو با

برگزاری دوره های آموزشی مهارتی بین المللی سعی در استفاده از تجربیات کشورهای دیگر و همچنین سازمان های بین المللی

مرتبط دارد.   این وزارت خانه با سازماندهی تسهیلگران در روستا ها (گرانپایچایی) و گماردن یک نماینده دولتی که هر چهار سال

یک بار تغییر می کند موضوع توسعه روستایی را با تعریف برنامه های مشخص پیگیری می کند. ارتباط بین روستاییان و این

سیستم نیز از طریق یک اپلیکیشن بوده و یک نماینده از روستاییان نیز با انتخابات، انتخاب می گردد. آمار این پروژه ها در گراف

زیر قابل مشاده است.

Knowledge



Knowledge

2. Sustainabil ity Development 

(  Rural ,  Urban  )

پایدار توسعه 



Knowledge

2. Sustainabil ity Development 

(  Rural ,  Urban  )

پایدار توسعه 



Knowledge

2. Sustainabil ity Development 

(  Rural ,  Urban  )

پایدار توسعه 



Knowledge

3. Government organization

(  State  2  Grant  )

هند حکومتی  نظام 



Knowledge

4. Communication & Participatory

(Sending  & Receiving  & Message  )

توسعه در  مشارکت 



Knowledge

5. Organic Farming

ارگانیک کشاورزی 



Knowledge

6. Heath & Climate Change

(Millet  Cultivating) 

سلامت و  اقلیمی  تغیرات 



Knowledge

7. Public Private Partnership

(Agri-PPPs in Agri-VCDs) 

(Agri-PPPs in Agri-MIDs)

(Agri-PPPs in Agri-ITTs)

(Agri-PPPs in Agri-BDSs)

خصوصی  - عمومی  مشارکت 



Knowledge

8. Participatory Livelihood Analysis

(Millet  Cultivating) 
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SKILL

1. Attitude, Ability, Behavior, Change 

(ABC) 

رفتار قابلیت،  نگرش،   : تغییر 



SKILL

2. Team/Group Working 

(Map Passel,Seed pots, . . .)  

تیمی و  گروهی  کار 



SKILL

3. Participatory Rural Appraisal 

(PRA) 

روستایی مشارکتی  ارزیابی 



SKILL

4. Ranking Matrix

ماتریس رتبه بندی مشکلات



SKILL

5. Social Mapping 

اجتماعی نقشه 



SKILL

6. Seasonal Calendar

تقویم فصلی



SKILL

7. Timeline

زمان بندی



SKILL

8. Rural Communication

ارتباطات در روستا
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ATTITUDE

Hopping  to Sustainable Rural Development1.

به توسعه روستایی پایدار امید داشته باشیم



ATTITUDE

2. Changing Our Mind about Rural abilities

تغییرنگرش نسبت به توانمندی های روستایی



ATTITUDE

3. Importance of Human resources Arrangement

اهمیت چینش منابع انسانی



ATTITUDE

4. Villagers need to listening

صدای روستا را بشنویم



5. Policies affect the villagers life  

سیاست هاروستا را تحت تاثیر قرار می دهد

ATTITUDE



دموکراسی

شفافیت مالی

تسهیلگری

مشارکت عمومی-خصوصی

توسعه روستایی در هند 

بر مبنای مراکز خدمات روستایی











Welcoming

lessons from 
Field visit













Saving Water, Energy & Raining

lessons from 
Field visit



Saving Water, Energy & Raining

lessons from 
Field visit





Care to Poor Vailagers

(Free home & free Food)

lessons from 
Field visit















Woman Managers & Democracy

lessons from 
Field visit



Colors & Foods & Music

lessons from 
Field visit



Colors & Foods & Music

lessons from 
Field visit



Colors & Foods & Music

lessons from 
Field visit






